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令和 5 年度 とうかいどう保育園 事業計画 

 

基本方針 ・命を守り丈夫な体と豊かな感性を育てる 

・各年齢の発達段階に応じた保育内容の計画をたて、それに基づき日々の援

助を行い、園での生活を楽しく過ごせるようにする 

・地域の人々の必要に応じた役立つ保育園とする 

重点項目 ・子どもの最善の利益と権利を守る 

・幼児期の終わりまでに育ってほしい姿である「自分との関わり」「人との関

わり」「ものとの関わり」を意識した保育を行う 

・東京都青少年赤十字活動 

 「気づき」「考え」「実行する」ことができる子どもを育てる 

・不適切な保育を行わない 

稼働目標 

（利用見込） 

年間稼働目標 96／99 名（目標／定員） 97％ 

予算 児童の定員数は 1 歳児の弾力運営を廃止し、定員 18 名から 15 名とする。 

児童数に対応した職員数も基本的に前年と略同じであるが、設備の経年劣化

に伴い、更新が必要な個所がでてきている。 

施設補修費として、園庭の整備費、４F 床材更新、内壁の補修を実施したい

ので補修費を前年と同額にする。（詳細は収支予算書参照） 

事業内容 ・認可保育所の運営 

クラス：0 歳児～5 歳児 

実施日：月～土曜日（祝日、年末年始（12／29～1／3 を除く） 

開園時間： 7：30～20：30（18：30～20：30 は延長保育） 

サービス内容 

（支援内容） 

・０歳児（生後 57 日目）～5 歳児の保育 

・延長保育の実施（18：30～20：30） 

・地域社会の子育て支援活動（カンガルーひろばの運営） 

・教室活動（英語、体操、音楽リズム、リトミック、茶道、けん玉） 

管理体制 

（組織図） 

園長―副園長―主任―副主任ー0～5 歳児クラス担任―子育て支援担当 
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年間行事 

4 月 入園式・進級祝い会、保護者会 

5 月 子どもの日の会 

6 月 お祭りごっこ 

7 月 七夕、水遊び、プール開き、お店屋さんごっこ、夕涼み会 

8 月 水遊び、プール納め 

9 月 運動会（親子で遊ぼう会）、敬老会 

10 月 ハロウィン 

11 月  

12 月 お楽しみ会、ウィンターパーティー 

1 月  

2 月 節分、新入園児面接 

3 月 ひな祭り会、保護者会、お別れ会、就学祝い会 

随時 誕生日会 

その他 ・避難訓練（毎月実施） 

・定期健診（0 歳児・全園児・歯科・眼科）の実施 

・近隣の保育園、小学校、障がい児施設、高齢者施設との交流 

・幼児組遠足（春・秋） 

・食育活動（栽培・クッキングなど） 

・保育実習生の受け入れ、中高生の保育体験受け入れ 

・保護者会（4 月・3 月）実施、個人面談を必要時に実施 

・毎月、園だより、保健だより、給食だよりを配信 

・保護者の保育士体験、地域の方（カンガルーひろば）の給食体験 

 


